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PRESENTACION

El presente Plan de Gobierno Municipal 2027 - 2030, documento que recoge nuestra
vision de desarrollo para el distrito y establece las principales acciones, proyectos y
politicas publicas que impulsaremos durante los proximos cuatro afios.

Este plan ha sido elaborado tomando en consideracion las necesidades y expectativas
expresadas por los vecinos, los estudios realizados sobre la realidad distrital, los
instrumentos de planificacion vigentes y las mejores practicas de gestion implementadas
en ciudades lideres del mundo.

San Isidro ha sido histéricamente un referente nacional de calidad de vida, desarrollo
urbano, seguridad, areas verdes y servicios municipales. Sin embargo, los desafios que
enfrentan las ciudades modernas nos exigen continuar avanzando para preservar
aquello que nos hace unicos y responder a las nuevas demandas de nuestros vecinos.

Nuestra propuesta tiene como principal objetivo consolidar a San Isidro como el distrito
con mayor calidad de vida del Per( y referente latinoamericano en seguridad ciudadana,
innovacion, sostenibilidad, cultura, deporte y servicios publicos de excelencia.

Asumimos el compromiso de desarrollar una gestion moderna, eficiente, transparente y
cercana al vecino. Una gestidn que escuche, dialogue y construya soluciones junto a la
comunidad, fortaleciendo la confianza entre la municipalidad y los ciudadanos.

Durante los proximos afios impulsaremos importantes proyectos de infraestructura,
modernizacion tecnolégica, recuperacién de espacios publicos, fortalecimiento de la
seguridad ciudadana, promocién cultural, desarrollo deportivo y sostenibilidad
ambiental, con el propésito de garantizar que San Isidro continde siendo el mejor lugar
para vivir, trabajar e invertir en el Pera.

Nuestro compromiso es claro: proteger la identidad residencial del distrito, mejorar la
calidad de los servicios municipales y liderar las transformaciones que permitan afrontar
con éxito los desafios del futuro.

Estamos convencidos de que los mejores afios de San Isidro adn estan por venir.

Con experiencia, capacidad de gestion y profundo amor por nuestro distrito,
trabajaremos junto a cada vecino para construir un distrito mas tranquilo, mas ordenado,
mas moderno y con mayores oportunidades para todos.

Porque San Isidro merece mas.

Mas seguridad.
Mas calidad de vida.
Mas innovacion.
Mas bienestar.
Mas futuro.
Victor Hugo Bazan Pastor
Candidato a la Alcaldia de San Isidro
2027 - 2030
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INTRODUCCION

El presente Plan de Gobierno constituye una propuesta integral de desarrollo para San
Isidro, construida sobre evidencia técnica, informacion estadistica oficial, estudios de
percepcion ciudadana, espacios de diadlogo vecinal y una vision de largo plazo orientada
a preservar aquello que hace Unico al distrito y proyectarlo hacia nuevos estandares de
excelencia urbana.

El proceso de formulacion ha considerado las principales demandas ciudadanas
vinculadas a seguridad, movilidad urbana, sostenibilidad ambiental, calidad de los
servicios municipales, salud, cultura, deporte, innovacion y preservacion de la identidad
residencial del distrito.

La gestion municipal moderna exige que las decisiones publicas se orienten a generar
valor para los ciudadanos. Ello implica no solo administrar adecuadamente los recursos
publicos, sino también desarrollar politicas, programas y proyectos capaces de mejorar
de manera tangible la calidad de vida de los vecinos.

En ese contexto, el presente Plan de Gobierno propone una visién de desarrollo basada
en cinco principios fundamentales:

* Seguridad y tranquilidad ciudadana.

* Calidad de vida y bienestar integral.

* Orden urbano y proteccion de la identidad distrital.

* Infraestructura moderna y espacios publicos de excelencia.
* Innovacion, sostenibilidad y ciudad inteligente.

San Isidro posee condiciones excepcionales que lo distinguen como uno de los distritos
mas importantes del pais. Su ubicacién estratégica, calidad urbana, desarrollo
econdémico, patrimonio ambiental y fortaleza institucional constituyen ventajas
competitivas que deben ser preservadas y fortalecidas durante los préximos afios.

Sin embargo, los nuevos desafios urbanos demandan una gestién capaz de anticipar
problemas, aprovechar la tecnologia, promover la sostenibilidad y garantizar servicios
publicos cada vez mas eficientes, accesibles y orientados al ciudadano.

Por ello, nuestra propuesta de gobierno busca consolidar a San Isidro como el distrito
con mayor calidad de vida del Peru y referente latinoamericano en seguridad,
innovacion, cultura, sostenibilidad y gestion municipal.

La planificacion estratégica propuesta establece objetivos, metas y proyectos orientados
a fortalecer el liderazgo de San Isidro, proteger aquello que constituye su principal valor
diferencial y promover las transformaciones necesarias para afrontar con éxito los retos
del futuro.

Bajo esta vision, el presente Plan de Gobierno constituye una hoja de ruta para el
desarrollo integral del distrito durante el periodo 2027-2030, articulando las necesidades
de los vecinos con una gestion moderna, eficiente, transparente y orientada a
resultados.
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1. BASES DEL PLAN DE GOBIERNO

El presente Plan de Gobierno se sustenta en una vision de desarrollo orientada a
consolidar a San Isidro como el distrito con mayor calidad de vida del Perd y uno de los
referentes urbanos mas importantes de América Latina.

Nuestra propuesta parte del reconocimiento de que San Isidro posee condiciones
excepcionales que lo distinguen dentro del pais: una sélida identidad residencial,
amplias areas verdes, un importante patrimonio urbano y cultural, una ubicacion
estratégica, altos estandares de servicios y una ciudadania comprometida con el
desarrollo de su comunidad.

Los estudios y procesos de escucha ciudadana realizados durante la elaboracion de
este plan evidencian que los vecinos valoran profundamente la calidad de vida que
ofrece el distrito, pero al mismo tiempo expresan preocupacion por la seguridad, la
movilidad urbana, la preservacion de la residencialidad, la presién inmobiliaria, la
modernizacion de los servicios publicos y la necesidad de mantener el liderazgo
histérico de San Isidro.

Por ello, este Plan de Gobierno propone una gestion moderna, innovadora y orientada
a resultados, capaz de preservar aquello que hace especial a San Isidro y, al mismo
tiempo, liderar las transformaciones necesarias para afrontar los retos del futuro.

1.1. TRANQUILIDAD Y CONVIVENCIA PARA UNA MEJOR VIDA

La tranquilidad constituye uno de los atributos mas valiosos de San Isidro y una de las
principales razones por las cuales miles de familias han elegido construir aqui su
proyecto de vida.

Promoveremos una ciudad donde los vecinos puedan caminar, disfrutar de los espacios
publicos, realizar actividades recreativas, compartir en familia y desarrollar plenamente
sus actividades con confianza y bienestar.

La tecnologia, la innovacion, la presencia municipal, la gestion inteligente del espacio
publico y la participacion vecinal seran herramientas fundamentales para fortalecer la
convivencia ciudadana y consolidar entornos seguros, ordenados y acogedores.

Nuestro objetivo es que San Isidro contintie siendo sinénimo de tranquilidad, confianza
y bienestar.

1.2. CALIDAD DE VIDA COMO EJE CENTRAL DE LA GESTION

La principal responsabilidad de una gestion municipal moderna es contribuir al bienestar
de las personas.

Por ello, todas las politicas, programas, proyectos e inversiones municipales estaran
orientados a mejorar la experiencia cotidiana de quienes viven, trabajan, estudian o
visitan el distrito.
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La calidad de vida se expresa en la tranquilidad de nuestras calles, la calidad de
nuestros parques, la eficiencia de los servicios publicos, la accesibilidad de los espacios
urbanos, la salud, el deporte, la cultura y las oportunidades de desarrollo para todos los
Vecinos.

Nuestra gestion tendra como prioridad permanente hacer de San Isidro un distrito cada
vez mas humano, saludable, ordenado y agradable para vivir.

1.3. PRESERVACION DE LA IDENTIDAD Y EXCELENCIA URBANA
San Isidro posee una identidad Unica dentro del pais.

Su caracter residencial, la calidad de su paisaje urbano, sus areas verdes, su patrimonio
arquitectonico y cultural, asi como la armonia entre desarrollo economico y calidad
urbana, constituyen activos estratégicos que deben ser preservados.

Promoveremos un crecimiento equilibrado y responsable, capaz de incorporar nuevas
oportunidades de desarrollo sin comprometer la esencia que distingue al distrito.

Nuestro compromiso es fortalecer aquello que hace de San Isidro uno de los mejores
lugares para vivir en el Perl y proyectarlo como referente internacional de planificacion
urbanay calidad de vida.

El progreso no debe significar la pérdida de aquello que hace unico a nuestro distrito.

1.4. INNOVACION Y TRANSFORMACION DIGITAL AL SERVICIO DE LAS
PERSONAS

Las ciudades mas avanzadas del mundo utilizan la innovacion para mejorar la
experiencia de sus ciudadanos.

Nuestra gestion impulsard una profunda transformacion digital de los servicios
municipales mediante el uso de inteligencia artificial, Big data, plataformas digitales,
sensores urbanos y herramientas de gestion inteligente.

La tecnologia serd utilizada para simplificar tramites, optimizar recursos, anticipar
necesidades y brindar servicios mas eficientes, accesibles y personalizados.

Nuestra aspiracion es convertir a San Isidro en la primera Smart City integral del Perd,
donde la innovacion contribuya directamente al bienestar de las personas.

1.5. SOSTENIBILIDAD Y RESPONSABILIDAD INTERGENERACIONAL

El desarrollo sostenible constituye una condicion indispensable para garantizar la
calidad de vida de las futuras generaciones.

Promoveremos una gestién responsable de los recursos naturales, la proteccion y
ampliacion de las areas verdes, el uso eficiente del agua, la incorporacion de energias
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limpias y la implementacion de soluciones innovadoras que permitan construir una
ciudad mas resiliente y sostenible.

Las inversiones ambientales seran entendidas no solo como una responsabilidad
institucional, sino como una inversién estratégica en bienestar, salud y calidad de vida.

Nuestro proposito es consolidar a San Isidro como referente nacional en sostenibilidad
urbana.

1.6. TRANSPARENCIA, INTEGRIDAD Y GOBIERNO ABIERTO

Las mejores ciudades son aquellas que construyen sus decisiones junto a sus
ciudadanos.

Promoveremos una gestion cercana, abierta y participativa, donde la voz de los vecinos
sea escuchada de manera permanente y considerada en la toma de decisiones publicas.

La transparencia, la rendicion de cuentas y el acceso oportuno a la informacién
constituiran pilares fundamentales de nuestra administracion.

Creemos en una municipalidad que dialogue, escuche y construya soluciones junto a la
comunidad.

1.7. GESTION BASADA EN EVIDENCIA Y RESULTADOS

La modernizacion del Estado exige una gestion eficiente, profesional y orientada a
resultados.

Promoveremos una administracion municipal basada en evidencia, indicadores de
desempefio, innovacion permanente y mejora continua de los servicios publicos.

Cada programa, proyecto o inversion debera generar valor para los vecinos y contribuir
al cumplimiento de objetivos concretos y medibles.

Nuestra meta es consolidar una gestion publica moderna, eficiente y reconocida por su
capacidad de generar resultados tangibles.

1.8. VISION DE FUTURO Y LIDERAZGO URBANO
Las ciudades lideres no se limitan a administrar el presente; construyen el futuro.

San Isidro tiene la oportunidad de convertirse en el principal laboratorio urbano del pais
y en un referente latinoamericano de innovacién aplicada a la gestion publica, la
sostenibilidad y la calidad de vida.

Nuestra vision es impulsar la transformacion progresiva de San Isidro hacia una Smart
City centrada en las personas, donde la tecnologia, la informacion y la innovacién
contribuyan a generar una ciudad mas humana, eficiente, sostenible y conectada.
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Promoveremos la integracion de herramientas de inteligencia artificial, Big Data,
sensores urbanos, plataformas digitales, gemelos digitales y sistemas inteligentes de
gestibn que permitan anticipar necesidades, optimizar recursos y mejorar
permanentemente la experiencia de los vecinos.

Esta visién abarcara la seguridad, la movilidad, el medio ambiente, la gestion urbana,
los espacios publicos, la participacién ciudadana y los servicios municipales.

Nuestro objetivo es posicionar a San Isidro como la primera Smart City integral del Peru
y uno de los principales referentes de innovacion urbana de América Latina.

Aspiramos a construir una ciudad preparada para los desafios del futuro, capaz de
combinar excelencia urbana, sostenibilidad, tecnologia y calidad de vida para las
préximas generaciones.
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2. VISION DE SAN ISIDRO AL 2035

Al afio 2035, San Isidro sera reconocido como el distrito con mayor calidad de vida del
Pert y uno de los principales referentes urbanos de América Latina, destacando por su
capacidad para armonizar bienestar ciudadano, excelencia urbana, sostenibilidad,
innovacién y desarrollo humano.

Sera una ciudad moderna, segura, tranquila y sostenible, donde las personas disfruten
plenamente de espacios publicos de calidad, amplias areas verdes, servicios eficientes
y oportunidades para desarrollarse en todas las etapas de la vida.

San lIsidro consolidara una identidad urbana basada en el equilibrio entre su vocacién
residencial, su dinamismo economico, la preservacion de su patrimonio cultural y
ambiental, y una planificacion orientada al largo plazo.

La tecnologia y la innovacién estaran al servicio de las personas, permitiendo una
gestion inteligente de la ciudad, servicios publicos modernos y una mejor experiencia
para vecinos, visitantes y quienes desarrollan sus actividades en el distrito.

El desarrollo sostenible sera un principio transversal de la gestion urbana, promoviendo
el uso responsable de los recursos naturales, la proteccion de los ecosistemas, la
ampliacion de areas verdes y la adaptacién a los desafios ambientales del futuro.

San lIsidro sera también un referente nacional en cultura, deporte, salud preventiva,
educacién complementaria y participacién ciudadana, fortaleciendo el sentido de
comunidad y el orgullo de pertenencia de sus vecinos.

La recuperacion e integracion de su borde costero, la consolidacion de espacios
publicos de excelencia y la modernizacion de su infraestructura contribuiran a proyectar
un distrito méas conectado, accesible, inclusivo y preparado para los retos del siglo XXI.

Nuestra vision es construir una ciudad que preserve aquello que la hace Unica y que, al
mismo tiempo, lidere las transformaciones que demandan las ciudades mas avanzadas
del mundo.

Aspiramos a que San lIsidro continlie siendo motivo de orgullo para sus vecinos,
referente de gestién urbana modernay ejemplo de como la calidad de vida, la innovacién
y la sostenibilidad pueden avanzar de manera armonica para beneficio de las presentes
y futuras generaciones.

Porque creemos que el mejor distrito del Pert puede seguir elevando sus estandares,
innovando y construyendo nuevas oportunidades para las actuales y futuras
generaciones.
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3. MISION DE LA GESTION MUNICIPAL 2027-2030

Liderar una gestion municipal moderna, transparente, innovadora y cercana al vecino,
orientada a fortalecer permanentemente la calidad de vida de quienes viven, trabajan y
desarrollan sus actividades en San Isidro.

Nuestra misidn es preservar y potenciar los atributos que distinguen al distrito como uno
de los mejores lugares para vivir en el Perd, promoviendo una ciudad mas tranquila,
ordenada, sostenible, accesible y preparada para afrontar los desafios del futuro.

Impulsaremos una administracion basada en la excelencia, la planificacion estratégica,
la participaciéon ciudadana y la gestion por resultados, garantizando servicios publicos
eficientes, espacios publicos de calidad y una atencidon municipal centrada en las
personas.

Promoveremos un desarrollo urbano equilibrado que fortalezca la identidad residencial
de San Isidro, preserve sus areas verdes, su patrimonio cultural y su entorno urbano,
contribuya a una mejor movilidad y fomente una convivencia armoniosa que favorezca
el bienestar de todos los vecinos.

La innovacién, la transformacién digital y la sostenibilidad seran herramientas
fundamentales para construir una ciudad mas inteligente, eficiente y humana, donde la
tecnologia esté al servicio de las personas y contribuya a mejorar su experiencia
cotidiana.

Asimismo, impulsaremos proyectos estratégicos e inversiones de alto impacto que
permitan elevar los estandares de calidad de vida, fortalecer la competitividad del distrito
y consolidar nuevos espacios de integracién, cultura, deporte, recreaciéon y desarrollo
comunitario.

Nuestra gestion buscara dejar un legado de obras y proyectos emblematicos que
fortalezcan la identidad de San Isidro, generen orgullo vecinal y contribuyan a consolidar
referentes urbanos que proyecten al distrito como un modelo de innovacion, excelencia
urbana y desarrollo sostenible.

Aspiramos a que San Isidro sea reconocido no solo por la calidad de sus servicios y la
eficiencia de su gestion, sino también por contar con espacios emblematicos, referentes
culturales, infraestructura de primer nivel y proyectos transformadores que inspiren a
otras ciudades del Perl y de América Latina.

Asumimos el compromiso de gobernar con integridad, responsabilidad y visién de futuro,
impulsando iniciativas que consoliden a San Isidro como el distrito con mayor calidad de
vida del pais y como un modelo de ciudad moderna, sostenible, inteligente y
profundamente humana.

i3 Péagina | 11
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4. DIAGNOSTICO ESTRATEGICO DEL DISTRITO

El distrito de San Isidro fue creado el 24 de abril de 1931, mediante Decreto Ley N°7113.
Tiene una superficie total de 9.82 km2, y colinda:

Oeste: Magdalena del Mar y Océano Pacifico
Norte: Jesus Maria, Lince, La Victoria

Este: San Borja

Sur: Surquillo, Miraflores

San Isidro es uno de los distritos mas importantes del pais por su calidad urbana,
ubicacién estratégica, dinamismo econémico, identidad residencial, areas verdes y alta
valoraciéon ciudadana. Su desarrollo combina funciones residenciales, empresariales,
financieras, diplomaticas, culturales y de servicios, lo que lo convierte en un territorio de
alta complejidad urbanay, al mismo tiempo, en un referente nacional de calidad de vida.

Su territorio concentra zonas residenciales tradicionales, el centro financiero mas
relevante del pais, embajadas, organismos internacionales, clinicas, centros educativos,
restaurantes, hoteles y espacios patrimoniales. Esta diversidad de usos hace que San
Isidro no sea Unicamente un distrito residencial, sino una ciudad dentro de la ciudad,
con una dinamica diaria gue supera ampliamente a su poblacion residente.

FFuesto 4 \ oy ? H SA

uBre /* H : 0t

LA VICTORIA

JESUS MARIA LINCE

IMAGDALEM

[

0

- ¢

et

SURQUILLO
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Su territorio se encuentra dividido en 5 sectores vecinales®. Los sectores con
predominancia residencial son el 1, 2 y 5; mientras que los sectores 3y 4, ubicados en
el centro del distrito, son residenciales al igual que presentan diversas actividades
economicas.

1 Municipalidad de San Isidro. Compendio Estadistico 2025. Capitulo 1: Poblacion del Distrito de
San Isidro, cuadro "Densidad de poblacion por sectores - Proyeccion 2025", p. 14.
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DENSIDAD DE POBLACION POR SECTORES - Proyeccion 2025

Nimero de Area Area Densidad
Sector

Habitantes ma k2 habitantes / Km2
Sector 1 23,137 2,065,494 2.06 11202
Sector 2 17,350 2,743 334 2.74 6,324
Sector 3 10,014 1,357,090 136 7,379
Sector 4 9,080 1,706 207 1.70 5.341
Sector 5 11,946 1,962 845 1.9 b,085

TOTAL 71,527 9,834,970 9.83 36,332

Fuanbe: Poblacion proyeclada 2025 - INEIl; Area por seciores, Subgerencia de Plansamienio Urbano y Catasto
Elaboracitn: Subgenencia de Desarrollo Corporativa

Ademas, el distrito de San Isidro cuenta con diferentes atractivos turisticos. Entre los
principales se pueden mencionar El Olivar, la Huaca Huallamarca, el Museo Maria
Nufiez del Prado, la Iglesia Virgen del Pilar, entre otros.

4.1. INFORMACION DEMOGRAFICA

Segun el Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INEI), la poblacién proyectada
del distrito de San Isidro para el afio 2025 asciende a 71,527 habitantes. Luego de
registrar una reduccidén poblacional entre los censos de 1981 y 2007, asociada a
cambios en la composicién urbanay residencial del distrito, San Isidro ha experimentado
una recuperacion sostenida de su poblacion residente durante los ultimos afios,
pasando de 58,056 habitantes en 2007 a 65,333 habitantes en 2017 y alcanzando una
proyeccion de 71,527 habitantes para el afio 2025.2

POBLACION DEL DISTRITO DE SAM ISIDRO POR SEXO: Afos 1981, 1983, 2007, 2047 y
Proyeccion 2025

Numero de Habitantes

Descripcion 1981 1893 2007 2017 “‘:"",_,::';"“
HOMERE 27,100 27,100 25184 29,180 31,947
MUJER 35,904 35,0904 32872 36,153 38,580
TOTAL 63,004 B3,004 BB, D56 58,333 71,627

Fuerte: Inslilule Nacional de Estadislica & Informdlica - Cersos Naconales 1081, 1993, 3007, 2017 y proyeccidn 2025
Elaboracitn: Subgerencia de Desamalle Corporativa.

Esta tendencia refleja el atractivo permanente del distrito como espacio residencial de
alta calidad, caracterizado por su ubicacion estratégica, sus amplias areas verdes, su
oferta de servicios, su infraestructura urbana consolidada y sus elevados estandares de
bienestar. Sin embargo, el crecimiento poblacional debe ser acompafiado por una
adecuada planificacion urbana que permita preservar la calidad de vida, la identidad
residencial y la capacidad de respuesta de los servicios municipales.

2 Municipalidad de San Isidro. Compendio Estadistico 2025. Capitulo 1: Poblacion del Distrito de
San Isidro, cuadro "Poblacién del Distrito de San Isidro: Afios 1981, 1993, 2007, 2017 y
Proyeccion 2025", p. 10.
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Por un distrito mas verde, tranquilo y ordenado.

San Isidro cuenta con una superficie territorial de 9.83 km2 y una densidad poblacional
aproximada de 7,277 habitantes por km?, caracteristicas que evidencian un territorio
compacto, intensamente urbanizado y con una alta demanda de gestién eficiente del
espacio publico, la movilidad, la sostenibilidad ambiental y la prestacién de servicios
urbanos de calidad.?

La estructura poblacional de San Isidro presenta una composicién que exige politicas
diferenciadas por etapas de vida. La proyeccion 2025 registra 31,947 hombres y 39,580
mujeres, lo que representa una poblacién femenina mayoritaria. Asimismo, los grupos
de edad adulta y adulta mayor tienen una presencia significativa, lo que refuerza la
necesidad de fortalecer servicios de salud preventiva, accesibilidad, espacios de
encuentro, deporte adaptado, movilidad segura y programas de envejecimiento activo.*

POBLACION DEL DISTRITO DE SAN ISIDRO POR SEXO: Afios 1981, 1983, 2007, 2017 y
Proyeccidn 2025

Nimero de Habitantes

Descripcién 1981 1893 2007 2017 mﬂﬁt;do
HOMBRE 27,100 27,100 25184 20,180 31,947
MUJER 35,904 35,904 12872 36,153 39,580
TOTAL 63,004 B304 58,086 E8.323 71,827

Fuaribe: Insliluio Nacioral de Estadistica & Informilica - Censos Naconales 1881, 1993, 2007, 2017 y prayeccion 2025
Elaboracitn: Subgerencia de Desamalle Corporativa.

POBLACION DEL DISTRITO DE SAN ISIDRO POR EDADES QUINQUENALES: Proyeccion

2025
“:;f:a:“ Hombre Mujer Total
04 1,657 1615 3272
5.9 1,627 1,678 3,305
10-14 1,667 1725 3,391
15-19 1,871 1,052 3,823
20-24 1,972 2,387 4,350
2529 2,10 2,524 4,634
30-34 2221 2,627 4,847
3539 2,398 2,946 5,344
40-44 2472 3,000 5,481
4549 2,353 2,799 5,152
50-54 2215 2728 4,943
55.59 2115 2,693 4,807
60-64 1,946 2,621 4,567
65-69 1,580 2,124 3714
70-74 1,205 1,826 3,031
75.79 1,048 1,388 2,436
80 + 1,481 2,939 4,420
TOTAL 31,947 19,580 71,527

Fuante: Cernso Maconal de Poblacion y Wivienda 2025 « Instilulo Macioral de Estadislica & Informética-INEL
Elaboracitn: Subgerencia de Desarralla Corparaliva

Una de las principales particularidades del distrito es su condicién de centro financiero,
empresarial y diplomatico del pais. Si bien la poblacion residente supera los 71 mil

3 Municipalidad de San Isidro. Compendio Estadistico 2025. Informacién General del Distrito,
superficie territorial y densidad poblacional, p. 7.

4 Municipalidad de San Isidro. Compendio Estadistico 2025. Poblacion del distrito de San Isidro
por sexo: Afos 1981, 1993, 2007, 2017 y Proyeccion 2025, p. 11.
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Por un distrito mas verde, tranquilo y ordenado.

SOMOS
&

habitantes, diariamente recibe una poblacion flotante superior a las 745 mil personas
gue ingresan al distrito por motivos laborales, comerciales, educativos, institucionales y
de servicios.®

SECTOR 1
114,513

SECTOR 5
117,618

SECTOR 4
296,019

SECTOR 3
169,101

OISTRITO OC SAN 1060

h \
S \ MRAFLORES | PLANO DE LIMITES

Fuente: Estudio “Cuantificar y Caractenzar a la Poblacién Flotante del dietrito de San Isidro” -Desamrollado por la Empresa de
Investigacidn Arefano Markeling
Elaborado: Subgerencia de Desarrollo Corporativo

4.2. DESARROLLO INSTITUCIONAL Y CAPACIDAD DE GESTION

San Isidro cuenta con una base institucional y financiera importante. La recaudacién
municipal total alcanz6 S/ 278.58 millones en 2025, mostrando una evolucidn creciente
respecto a afios anteriores. Esta capacidad fiscal constituye una fortaleza para financiar
servicios de calidad, proyectos estratégicos e inversiones urbanas de alto impacto®.

24 RECAUDACION DE INGRESOS POR MESES Y ANOS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN ISIDRO: 2016 - 2025

Millones de soles

ANO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET 0ocT NOV DIC TOTAL
2018 12626 53.3589 13426 9184 19.138 12.261 11.388 19632 10.586 9845 168975 9.115 197.533
2017 10.033 57.329 18560 8. 064 20.878 14657 10280 22117 10267 9482 20110 11.362 215.059
2018 11.482 B6.504 16.266 10.168 20467 13.593 a7 19.781 13.880 9.648 20.289 11.004 222 909
2019 13719 B9.288 16.140 10.888 2B.TBS 13877 12.105 26.042 13.963 11.057 20.896 12170 246.710
2020 17.889 75.730 11.259 1.658 10.672 11.391 10554 2478 12.907 11268 21196 11.450 217.490
2021 15.807 BB.535 17.753 8671 25.340 11.619 072 21.452 11.984 9.589 18.582 10.508 228 942
2022 18.859 TB.497 19.404 9067 27.408 8970 6.811 20537 11.757 9 527 15.302 10,232 237.370
2023 15.583 82.485 17.833 10.863 26.096 10.798 100014 23.363 10,686 10.280 22459 9.822 250.291
2024 138948 83.540 18.844 15.322 2841 8778 11.1489 25Ti6 11.203 Ba1z 25444 11.882 264.159
2025 21.080 80.3386 26.153 12185 2841 12 567 10.185 25 505 12256 10.784 27785 11.304 27TB.580

Fuente: Subperencia de Tesoneria - Sislema Infegrado de Admiristracidn Financera (SIAF) = corte al 31 de diciembre 2025

Elabaracién: Subgerencia de Desarmllc Corporative

Mota: no incluye salda de balance:

Sin embargo, una mayor disponibilidad de recursos también eleva las expectativas

ciudadanas sobre la eficiencia, transparencia y calidad de la gestién. En un distrito como

5 Municipalidad de San Isidro. Compendio Estadistico 2025. Informacién General del Distrito,
poblacién flotante estimada diaria, p. 7.

6 Municipalidad de San Isidro. Compendio Estadistico 2025. Recaudacion de ingresos por meses
y afios de la municipalidad de San Isidro: 2016 — 2025, p. 17.

[ Victor }
Baz

Péagina | 15
San Isidro merece mas

Alcalde San Isidro



‘SOMO'S ‘ PLAN DE GOBIERNO 2027 -2030
@u

Por un distrito mas verde, tranquilo y ordenado.

San Isidro, el vecino no solo espera que se ejecuten recursos, sin0 que estos se
traduzcan en mejores servicios, espacios publicos cuidados, atencion oportuna,
movilidad mas eficiente, innovacién y resultados visibles.

4.3. DESARROLLO ECONOMICO

San Isidro cumple un rol econémico de escala nacional. Su centro financiero, la
presencia de oficinas corporativas, bancos, clinicas, hoteles, restaurantes, embajadas y
organismos internacionales lo convierten en uno de los principales polos de actividad
econdmica del Perd.

El Compendio Estadistico 2025 identifica informacién sobre licencias de funcionamiento,
autorizaciones de publicidad, inspecciones técnicas de seguridad en edificaciones,
establecimientos activos y poblacién econdémicamente activa, lo que confirma la
intensidad de la actividad econémica distrital. * &

LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO ¥ AUTORIZACIONES DE PUBLICIDAD: 2016 - 2025

Mumero de Licencias y Aulorizaciones

Descripcion 2018 2m7 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Licencia de funcicnamiento definitiva 1,083 924 1,235 1,343 1013 1118 1634 1672 1627 1,744

Autorizacion de elementos de publicidad

am 417 467 562 az2 432 400 ek 340 385
definitiva

Autorizacién lemporal de anuncios 1,083 928 954 8BE 455 05 542 s81 540 547

Cancelacion de licencia de funcionamiento —

477 514 421 581 630 636 B10 672 621 795
case

Cancelacion de publicidad exterior - cese 28 18 14 8 o o 1 2 L1] ]

Fuente: Gerencia de Desamolla Urbane y Econdmice — Subgerencia de Licencias y Aubarizaciones Comerciales - corte al 31 de diciembee 2025
Elaboracion: Subgerencia de Desamollo Corporalive

INSPECCIONES TECNICAS DE SEGURIDAD EN EDIFICACIONES: 2016-2025

Mumeara de inspecciones

Descripcién 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Inspacciones lacnicas de seguridad 5 477 a00n 1285 2 4455 2 2969 1820 2511 4109 2852 3,908
an adificaciones (a solicitud)

Visitas de seguridad en 2,167 777 1,085 408 373 333 259 175 325 240

adificacionas (programadas)

Fuente: Gerencia de Desarmllo Urbkana y Econdmico - Subgerencia de Licendas y Aulnrizacionss Comerciales - corie al 31 de diciembre 2025
Elaboracidn: Subpanencia de Desamollo Coporative

Esta condiciébn genera oportunidades para fortalecer la competitividad, promover
innovacion, atraer inversion responsable, dinamizar servicios de alto valor y articular
mejor la relacion entre actividad econémica y calidad de vida vecinal.

7 Municipalidad de San Isidro. Compendio Estadistico 2025. Licencias de funcionamiento y
autorizaciones de publicidad: 2016 - 2025, p. 17.

8 Municipalidad de San Isidro. Compendio Estadistico 2025. Inspecciones técnicas de seguridad
en edificaciones: 2016-2025, p. 48.
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Por un distrito mas verde, tranquilo y ordenado.

El reto consiste en mantener el dinamismo econdémico sin afectar la tranquilidad, la
movilidad, la residencialidad ni la calidad del espacio publico.

4.4. DESARROLLO URBANO Y RESIDENCIALIDAD

San Isidro continlia siendo uno de los principales polos de inversién inmobiliaria de Lima
Metropolitana. El crecimiento sostenido de proyectos residenciales, corporativos y
comerciales refleja la confianza del sector privado y el atractivo del distrito como espacio
para la inversion y el desarrollo urbano.®

LICENCIAS DE EDIFICACIONES AUTORIZADAS Y DEMOLICIONES: 2016 — 2025

Millones de soles

Descripcion 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
LICENCIAS AUTORIZADAS 238804 810.692 8099961 1,006385 834314 T57.329 585.869 490.983 GE0.705 511.903
Obras nuevas 179568 T27.842 451082 797323 453774 510122 364448 345742 518702 370914

Ampliaciones y remodelaciones  58.989 91.409 327766  208.984 3TEOTE 246670 221354 144919 141680 140988

Obra menar 0000 0378 31866 0045 2384 0370 0000 0000 0000  0.000
Regularizacisn 0000 0000  BS.B5 0000 0080 0000 0000 0000 0000 0.000
Qtros (cercos y hab. temporal 0247 0062 0062 0023 0000 0467  0OBB  0.322 0233 0.000

de playa de eslacionamianto)

Demoliciones B.689 20938 44742 sz 10.876 11.234 131698 60427 13.764 20545

Fusnbe: Gerencia de Desarrollo Urbano y Econdmica - Subgerenca de Obras Privadas — corle al 31 de diciembre 2025
Elaboracitn: Subgerencia de Desarrollo Comporafiva

La identidad residencial de San Isidro constituye uno de sus principales activos urbanos.
Los estudios cualitativos muestran que los vecinos valoran profundamente el prestigio,
el orden, las areas verdes, la tranquilidad y la calidad de vida del distrito. Sin embargo,
también expresan preocupacién por el crecimiento inmobiliario, la proliferacion de
edificios de gran altura, los departamentos pequefios, el uso temporal de viviendas y la
posible pérdida de identidad urbana.

45. MEDIO AMBIENTE, AREAS VERDES Y SOSTENIBILIDAD

Uno de los principales activos de San Isidro es su patrimonio ambiental y paisajistico.
El distrito cuenta con amplias &reas verdes, parques y espacios publicos que
contribuyen significativamente a la calidad de vida de sus residentes y visitantes.°

9 Municipalidad de San Isidro. Compendio Estadistico 2025. Licencias de edificaciones
autorizadas y demoliciones: 2016 — 2025, p. 53.

10 Municipalidad de San Isidro. Compendio Estadistico 2025. Areas verdes no concesionadas
para el mantenimiento, p. 68.
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Por un distrito mas verde, tranquilo y ordenado.

Areas verdes no concesionadas para el mantenimiento.

El manienimienio s& realiza

con parsonal da la institucion

Ord. Descripcion Area (m2)
1 Cosla Verde (Explanada y talud) 69,419
2 Pargue Bicentanario 15,835
Total areas verdes en via plblica B5,054
Fuente: Genenca de Desamollo Ambiental Sosterible - Subgerencia de Geslion Ambiental
Elabaracion: Subgerencia de Desamollo Corparalive
Areas verdes concesionadas para el mantenimiento (metros cuadrados)
Ord. Descripecitn Area (m2)
1 Parques 303,113
2 Bermas cenfrales 244 979
3 Bermas laterales 208,781
4 Basque El Olivar 108,532
5 Jardin de aislamiento 105,017
3] Residencial Santa Cruz 26,083
T Plazas 18 888
g Boulevard 8288
2] Islas T.089
10 Plazualas 4,905
Total dreas verdes en via pablica 1,033,662

Fusribe: Gerencia de Desarollo Ambiental Sostenible - Subgerencia de Gestitn Ambienial

Elaboracitn: Subgerencia de Desarmollo Comporativa

Areas verdes de recreacion publica
{miles de metros cuadrados)

Plazuelas
Bulevar
Malecdn

Plazas
Platafarma
ecoldgica
Talud
Bosque

Parques

10,30

1B.61

30.63

59.16

106.53

328.60

0.00

50,00 100.00 150.00 200.00 250,00

350.00

Millares

11

12

11 Municipalidad de San Isidro. Compendio Estadistico 2025. Areas verdes no concesionadas

para el mantenimiento, p.

67.

12 Municipalidad de San Isidro. Compendio Estadistico 2025. Areas verdes de recreacion publica,

p. 66.
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4.6. DESARROLLO SOCIAL

San Isidro destaca por sus altos niveles de calidad de vida y por una activa politica de
bienestar orientada a fortalecer la inclusiébn social, la atencion de poblaciones
vulnerables y la participacion ciudadana. Los principales programas sociales del distrito
se encuentran dirigidos a personas con discapacidad, adultos mayores, nifios y familias

gque requieren acompafiamiento especializado.

Durante el afio 2025, la Municipalidad de San Isidro registrd6 1,790 atenciones a
beneficiarios de OMAPED, un promedio mensual de 685 beneficiarios del Programa del
Vaso de Leche y 136 atenciones a través de la DEMUNA. Asimismo, se brindaron
11,526 atenciones de salud y 802 atenciones legales dirigidas a adultos mayores,
evidenciando la creciente importancia de este grupo poblacional dentro del distrito.*?

ACTWIDADES DESARROLLADAS EN PROGRAMAS SOCIALES: 2016-2025

Descripcion 2018 2017 018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2028
PROGRAMAS SOCIALES
Alenciones Beneficiarios OMAPED 5,821 6323 7,086 5007 2,880 6,374 1,392 1,508 1,567 1,790

Beneficiarios de servicios programas sociales

(Vaso de leche) promedio mes L 812 B85 638 34 7
Mifios beneficiarios de la Cuna Jardin

Municipal {Promedio mensual) a4 BS Bl B2 54 o
Atenciones casos de DEMUNA 563 G643 674 653 831 T4

Adullo mayar atendidos en servicios de salud - —_ —_ —_ _— —

Adulte mayor atendidos en servicios de legales — — -— — — —

401 536 633 685

128 161 243 136

—_ 5,432 7920 11,526

—_ 168 1,041 anz

Fuente: Gerenda de Salud y Bienestar Social - Subgerenda de Salud, Bienestar y Depoetes - corte al 31 de diciembre 2025
Elaboracion: Subgerenca de Desamallo Corporative

Del mismo modo, las actividades de educacion, cultura

y participacion vecinal

desarrolladas por la municipalidad contribuyen a fortalecer la integracion comunitaria, el

desarrollo personal y la identidad distrital.'*

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EDUCACION Y CULTURA: 2016 - 2025

Mimero de aclividades

Descripcion 016 T 2018 2018 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Talleres
Talleres realizados 142 99 B8 1,725 8 a1 349 93 a1 g0
Beneficiarios de lalleres 2563 2,153 2,104 3,897 4,208 1,840 4300 1,736 2,083 3,681

Actividades culturales

Actividades cullurales 339 a5 s 3,768 114 kTS

Concurrentes a aclividades cullurales 49,966 41,116 38369 35151 7,575 7179
Biblioteca

Usuario de biblicteca 26,112 25840 17813 21501 6,621 457

Obras consultadas 9669 11,624 11561 5623 1,173 467

28 56 21 33
18630 21,327 32,058 B2135

9,329 B.228 8,124 9,435
2267 1,232 1,335 2633

Fuemte: Gerencia de Educacién, Cultura y Turismo - corle al 31 de didembre 2025
Elaboracidn: Subgerencia de Desarmalla Corparativo

13 Municipalidad de San Isidro. Compendio Estadistico 2025. Actividades desarrolladas en

Programas Sociales 2016-2025, p. 71.

14 Municipalidad de San Isidro. Compendio Estadistico 2025. Capitulo VI: Desarrollo Social,

Educacion, Cultura y Participacion Vecinal, pp. 70-79.

| Victor )

Bazén San Isidro merece mas

Péagina | 19



‘somo's ‘ PLAN DE GOBIERNO 2027 - 2030
@u

Por un distrito mas verde, tranquilo y ordenado.

Las tendencias demograficas muestran una creciente presencia de poblacion adulta y
adulta mayor, situacion que plantea la necesidad de continuar fortaleciendo programas
orientados al envejecimiento activo, la salud preventiva, la accesibilidad universal y la
generacion de mayores oportunidades de bienestar para todos los vecinos.

4.7. SALUD Y BIENESTAR INTEGRAL

La salud y el bienestar constituyen componentes fundamentales de la calidad de vida
de los vecinos de San Isidro. El distrito cuenta con una importante concentracién de
establecimientos de salud, incluyendo clinicas, centros médicos y servicios
especializados que lo posicionan como uno de los principales polos de atencién médica
de Lima Metropolitana.

Asimismo, la salud veterinaria y el bienestar animal han adquirido una creciente
importancia dentro del distrito. Estas acciones responden a una realidad en la que las
mascotas forman parte importante de las familias sanisidrinas y contribuyen al bienestar
de la comunidad.

! ACTIVIDADES DESARRDLLADAS EN SALUD HUMANA, ALIMENTARIA ¥ VETERINARIA: Mensual 2025

Descripcion de la accion ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGOD SET ocT NOV DIC  TOTAL

Salud humana

Alenciones lele consullas 1,320 1.124 1,270 1,430 1320 1286 1319 1478 1388 1379 1260 1368 16,012
Atenciones en medicina

general y especialidades

médicas (geriatria, 445 416 409 350 359 393 874 981 413 1,331 349 244 6,564
oftalmolegia y cardiclogia)

(W]

Alenciones &n

jomadas/campanias da 1580 167 244 178 631 610 170 425 232 137 196 152 3,292
salud

Pearsonas atendidas en

planta de oxigeno 215 142 166 182 178 125 120 146 150 138 150 150 1,863
Emergencias y urgencias

agtendidas por ambulancias 185 128 190 147 183 132 155 153 157 187 183 188 1,989
municipales

sal ) )

Vigilancia Higiénico 200 347 533 530 536 518 400 535 450 440 535 458 5680
Sanitaria (inspacciones) '
Labaratorio microbiologicoy g4 206 279 206 279 330 86 119 303 258 179 189 2,527
fisico quimico

Camel de sanidad

expedidos 1,645 1,438 1,350 1,108 1,231 1,168 1,280 1423 1,331 1,280 1,053 23z 15,235
Salud veterinaria

Registros caninos expadidos 15 15 23 a a5 18 10 2 19 T 1 4 188
Consultas velerinarias 104 a7 85 66 B85 61 B2 60 82 73 B3 77 955
Procedimientos velerinarios 318 72 383 352 410 515 551 437 354 412 I 329 4,665

Fuente: Garencia de Salud y Bienestar Sacial - Subgerencia de Salud, Bienestar y Deportes - corte &l 31 de diciembre 2025
Elaboracidn: Subgerencia de Desamollo Corporalive
() Agareosn juntas |as cormullas de medicina general y especiabdades y denlro de las especialidades esth geralria que brinda atenciones a domicliania.

4.8. TRANQUILIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA

La tranquilidad constituye uno de los atributos més valorados por los vecinos de San
Isidro y uno de los principales factores que contribuyen a su calidad de vida. La
percepcion de orden, el adecuado mantenimiento del espacio publico, la presencia
municipal y la convivencia armoniosa entre residentes, trabajadores y visitantes han
permitido consolidar al distrito como uno de los lugares mas atractivos para vivir en Lima
Metropolitana.
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En el 2025 se registraron 879 ocurrencias delictivas en el distrito, siendo las principales
modalidades el robo a transeulnte (382 casos), el robo de vehiculos menores (144
casos), el hurto a transeunte (105 casos), el robo de vehiculos mayores (57 casos) y el
robo a local comercial (41 casos).?2 Estas cifras reflejan la necesidad de continuar
fortaleciendo las estrategias de prevencién, monitoreo y respuesta oportuna frente a las
distintas incidencias que pueden afectar la tranquilidad de vecinos y visitantes.*®

OCURRENCIAS DELICTIVAS EN EL DISTRITO: Mensual 2025

Numero de ocurrencias deliclivas

Descripcion ENE FEB MAR  ABR MAY JUN JUL AGD SET ocT NOV DIC Total
Hurto a Transeunte 5 2 o 5 8 T 20 18 21 1 L 14 105
Hurio Agravado 2 5 1 4 1 0 0 o 2 3 4 i} 28
Hurto Simplhe 4 o 1 1 3 o 3 1 1 1] 1 4 19
Roba a Domicilio (Casa-Habitacion) 1 3 1 5 3] 1 2 1 2 2 5 1 30
xx:aﬂ‘;";l'sa"" (Bdificia- 0 0 1 2 0 0 0 0 2 0 0 1 6
Robo a Local Comercial ] ] o 1 2 0 2 ] 3 2 15 10 41
Roba a Transednte 32 33 56 48 iz 41 a5 24 M 18 19 13 laz
Roba Agravado 1 3 2 5 1 1 0 2 1 3 2 ] 21
Robo de Autopartes y Accesorios 2 1 (3 1 4 2 1 2 5 1 1 1 7
Roba de Vehiculos Mayores 5 3 3 3 2 1 1 6 T 10 4 12 57
Roba de Vehiculos Menores 15 13 16 15 16 5 7 1 5 3z 1 ] 144
Robo a obras en construccion ] ] o o 1 [v] [v] [} [} 0 0 a 1
Delito Contra el Patrimonio ] 1 o 1 1 0 0 1] 1 3 4 T 18
TOTAL BT B4 a7 L3 75 58 ™ ™ 81 5 7 BTS

Fuente: Gerencia de Seguridad Ciudadana, Trénsiio y Gestidn del Riesgo de Desasires - Subgerencia de Serenazgo- core all 31 de diciembre 2025
Elaboracién: Subgerencia de Desarrollo Corparative

Sintesis del Diagndstico

El diagndstico evidencia que San Isidro mantiene altos estandares de calidad urbana y
bienestar; sin embargo, los nuevos desafios asociados a la movilidad, la transformacién
tecnoldgica, la sostenibilidad ambiental y la preservacion de la identidad residencial
demandan una nueva generacion de politicas publicas orientadas a anticipar el futuro y
consolidar el liderazgo del distrito en el ambito nacional e internacional.

15 Municipalidad de San Isidro. Compendio Estadistico 2025. ocurrencias delictivas en el distrito:
Mensual 2025, pp. 70-79.
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5. ESTRATEGIAS Y METAS

El presente Plan de Gobierno se sustenta en cinco grandes ejes estratégicos que
orientaran la gestion municipal durante el periodo 2027-2030. Estos ejes han sido
formulados tomando en consideracion el diagnéstico del distrito, la informacion
estadistica oficial, los estudios de percepcion ciudadana, los focus groups realizados
con vecinos y las principales tendencias internacionales en gestion urbana,
sostenibilidad y ciudades inteligentes.

La propuesta de gobierno tiene como propésito preservar aquello que hace especial a
San Isidro: su tranquilidad, su identidad residencial, sus &reas verdes y su calidad de
vida; al mismo tiempo que impulsa una nueva etapa de transformacién basada en
innovacién, sostenibilidad, grandes proyectos urbanos y bienestar para todos los
Vecinos.

Los cinco ejes estratégicos son los siguientes:

5.1. SANISIDRO TRANQUILO, ORDENADO Y RESIDENCIAL

Este eje tiene como finalidad preservar la tranquilidad y el orden que distinguen a San
Isidro, fortaleciendo la convivencia ciudadana, la seguridad preventiva y la proteccion
de la identidad residencial del distrito.

La gestién impulsard una estrategia integral de seguridad inteligente basada en
tecnologia, prevencion y capacidad de respuesta, incorporando herramientas como
inteligencia artificial, videovigilancia moderna, drones, analitica predictiva y sistemas
integrados de monitoreo urbano.

Asimismo, se promovera una planificacion urbana responsable que garantice un
crecimiento equilibrado, proteja las zonas residenciales tradicionales, preserve el
Bosque El Olivar y fortalezca la calidad del espacio publico, asegurando que el
desarrollo del distrito se mantenga en armonia con la tranquilidad y el bienestar de los
Vecinos.

Objetivo: Preservar la tranquilidad, el orden y la identidad residencial que distinguen a
San Isidro, fortaleciendo la convivencia ciudadana y la calidad del entorno urbano.

Se implementara:

Centro Inteligente de Seguridad 24/7, integrando camaras, drones, reconocimiento de
placas, inteligencia artificial y mapas de calor del delito.

Serenazgo de Alto Rendimiento, con capacitacion permanente, tiempos de respuesta
auditables y patrullaje preventivo.

Programa Delivery Seguro, con registro distrital de repartidores y mecanismos de
identificacion rapida.

lluminacién LED Integral, modernizando progresivamente toda la infraestructura de
alumbrado publico.
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Observatorio Urbano Municipal, para monitorear licencias, alturas, impacto vial y
crecimiento urbano.

Proteccién del Bosque El Olivar y zonas tradicionales, preservando la identidad
residencial.

Plan de Defensa de la Residencialidad, promoviendo un crecimiento urbano ordenado
y equilibrado.

Meta: Alcanzar la cobertura integral del sistema inteligente de seguridad, con tiempos
de respuesta inferiores a cinco minutos y vigilancia tecnoldgica en todo el distrito.

5.2.  SANISIDRO CONECTADO Y CIUDAD INTELIGENTE

San Isidro tiene las condiciones para convertirse en la primera Smart City integral del
Perd y en un referente latinoamericano de innovaciéon urbana.

Este eje busca impulsar una transformacién digital profunda de la gestion municipal
mediante la implementacion de inteligencia artificial, Big data, gemelo digital del distrito,
plataformas integradas de atencion al vecino y sistemas inteligentes de gestion urbana.

La modernizacién tecnoldgica permitira optimizar los servicios municipales, mejorar la
movilidad, fortalecer la transparencia y brindar una atencién mas rapida, eficiente y
cercana, colocando a la tecnologia al servicio de las personas y mejorando la
experiencia de vivir en San Isidro.

Objetivo: Convertir a San Isidro en la primera Smart City integral del Peru.
Se implementara:
Municipalidad 100% Digital, con tramites, pagos y servicios desde el celular.
App Vecino San Isidro, integrada a seguridad, transito, salud y servicios municipales.

Gemelo Digital del Distrito, réplica virtual que permitira simular escenarios urbanos y
mejorar la toma de decisiones.

Big Data Municipal, para analizar movilidad, seguridad y servicios en tiempo real.

Centro Inteligente de Operaciones Urbanas, integrando seguridad, transito,
emergencias y gestion municipal.

Sensores urbanos, para monitorear humedad, calidad del aire, riego y estado de la
infraestructura.

Gobierno Abierto, con informacion publica en tiempo real sobre obras, contratos y
presupuesto.

Meta: Alcanzar que mas del 80% de los servicios municipales se realicen de manera
digital.
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5.3. SAN ISIDRO CON MAS CALIDAD DE VIDA
El desarrollo humano y el bienestar integral constituyen el centro de la gestién municipal.

Este eje promovera una ciudad mas saludable, inclusiva y humana, fortaleciendo los
servicios de salud preventiva, la atencion al adulto mayor, la actividad fisica, la
educacién complementaria, la cultura y el bienestar de las familias.

Se impulsaran nuevos espacios deportivos, centros de salud municipales, programas
de telemedicina, actividades culturales de primer nivel y oportunidades de formacion en
innovacién, idiomas y nuevas tecnologias, con el propdsito de brindar mayores
oportunidades de desarrollo a nifios, jovenes, adultos y adultos mayores.

La meta seréa consolidar un distrito donde la calidad de vida continlie siendo uno de sus
principales atributos y una fuente permanente de orgullo para sus vecinos.

Objetivo: Fortalecer el bienestar integral de las personas y brindar servicios de
excelencia para todas las etapas de la vida.

Se implementara:
a. Salud
Médico Municipal en Casa, para adultos mayores y personas con discapacidad.
Telemedicina Municipal, con atencién virtual y seguimiento médico.

Dos nuevos Policlinicos Municipales, uno de ellos con emergencias 24 horas,
diagndstico por imagenes y servicios especializados.

b. Deporte
Tres Polideportivos Verticales Municipales, con:
- Piscina semiolimpica temperada.
- Gimnasio moderno.
- Canchas multiuso.
- Salones para yoga, pilates y artes marciales.
- Medicina deportiva y rehabilitacion.
- Espacios accesibles.
c. Desarrollo Humano
Casas del Vecino en cada sector.

Centros para el Adulto Mayor con actividades deportivas, culturales y recreativas.

Academia Municipal de Innovacién, con cursos de IA, roboética, programacion y
emprendimiento.

Becas San Isidro Global y convenios con universidades y embajadas.
d. Mascotas

San Isidro Pet Friendly:
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Veterinaria Municipal fortalecida.

- Camparfias de bienestar animal.

- Nuevos espacios para mascotas.
Bebederos y servicios Pet friendly.

Meta: Consolidar a San Isidro como el distrito con mayor calidad de vida del Pera.

5.4. SAN ISIDRO VERDE, SOSTENIBLE Y RESILIENTE

Las areas verdes y la sostenibilidad ambiental constituyen parte esencial de la identidad
de San lsidro.

Este eje promovera un modelo de ciudad sostenible basado en el uso eficiente del agua,
la economia circular, la infraestructura verde y la incorporaciéon de tecnologias
orientadas a la proteccién del medio ambiente.

Se fortaleceran los sistemas de riego inteligente, la gestion sostenible de residuos, la
reutilizacion de recursos, la incorporaciéon de energias limpias y la implementacion de
infraestructura resiliente frente a los efectos del cambio climético.

Asimismo, se impulsara la recuperacion y puesta en valor del borde costero, integrando
la Costa Verde a una vision moderna de ciudad que combine naturaleza, recreacion,
cultura y sostenibilidad.

Objetivo: Convertir a San Isidro en un referente nacional de sostenibilidad y resiliencia
urbana.

Se implementara:
Plantacion de 100,000 nuevos arboles y especies ornamentales.
Sistema Inteligente de Riego con sensores de humedad.

Construccion de Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales (PTAR) para
reutilizacion del agua.

Biodigestores para aprovechamiento sostenible de residuos orgénicos.
Programa Basura Cero, fortaleciendo el reciclaje y la educaciéon ambiental.
Incorporacion de energia solar en infraestructura municipal.
Desarrollo de infraestructura verde y resiliente frente al cambio climatico.
Costa Verde

- Recuperacion integral del borde costero.

- Miradores y andenes paisajisticos.

- Circuitos peatonales saludables.

- Espacios recreativos y culturales.

- Integracion con ciclovias y rutas de caminata.

Meta: Incrementar las areas verdes y consolidar un modelo de ciudad sostenible.
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5.5. SANISIDRO LIDER Y REFERENTE INTERNACIONAL

San Isidro debe continuar siendo el mejor distrito del Perd, pero también proyectarse
como una ciudad referente en América Latina.

Este eje impulsara grandes proyectos urbanos, culturales y turisticos capaces de
generar nuevos iconos para la ciudad y fortalecer su posicionamiento nacional e
internacional.

Se promoveran proyectos emblematicos vinculados a la cultura, la innovacién, el
deporte, la recuperacion del litoral y la creacion de nuevos espacios de encuentro para
los vecinos, integrando infraestructura moderna, arquitectura de calidad y experiencias
urbanas de nivel internacional.

La vision es clara: construir un San Isidro que preserve su esencia y, al mismo tiempo,
se proyecte hacia el futuro como una ciudad inteligente, sostenible, innovadora y
reconocida internacionalmente por su excelencia urbana.

La Costa Verde de San Isidro sera transformada en un nuevo icono urbano del Peru,
integrando naturaleza, cultura, innovacion y experiencias inmersivas de nivel
internacional.

Objetivo: Impulsar grandes proyectos embleméaticos que posicionen a San Isidro como
referente urbano, cultural y turistico de América Latina.

Se implementara:
Gran Complejo Cultural Municipal

- Auditorio para 2,000 personas.

- Teatro Municipal.

- Casa de la Masica.

- Espacios para congresos y eventos internacionales.

Parque Costero San Isidro

- Espacios inmersivos.

- Acuario interactivo.

- Miradores panoramicos.

- Areas culturales y gastronémicas.
- Actividades al aire libre.

Cultura Internacional

- Temporadas de 6pera.

- Festivales internacionales.

- Mdsica sinfonica.

- Intercambios culturales con ciudades lideres del mundo.
- Puestas en escena de nivel internacional.

Meta: Crear nuevos iconos urbanos que proyecten a San Isidro al mundo.

| Victor | Pégina | 26

Bazén San Isidro merece mas



‘somo's ‘ PLAN DE GOBIERNO 2027 - 2030
@u

Por un distrito mas verde, tranquilo y ordenado.

6. CONTENIDO MINIMO DEL PLAN DE GOBIERNO

l. IDEARIO: PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y VALORES DE LA ORGANIZACION

POLITICA

El presente Plan de Gobierno se sustenta en los principios y valores del Partido
Democratico Somos Per, colocando a la persona humana como el centro de toda
accioén publica y promoviendo una gestion orientada al bien comun, la justicia social,
la igualdad de oportunidades, la solidaridad y el respeto irrestricto a los derechos
fundamentales.

Creemos en una gestion cercana al vecino, transparente, moderna y eficiente, que
fomente la participacion ciudadana y fortalezca la confianza entre la autoridad y la
comunidad. Asimismo, asumimos el compromiso de impulsar un desarrollo
sostenible, basado en la innovacion, el cuidado del medio ambiente y la mejora
permanente de la calidad de vida.

Nuestros valores fundamentales son:

» Honestidad y transparencia.

* Vocacion de servicio.

* Respeto a la persona y a la familia.

* Solidaridad y responsabilidad social.

* Innovacion y modernizacion.

* Proteccion del medio ambiente.

* Participacion ciudadana y dialogo permanente.
» Compromiso con el desarrollo sostenible.

Il. VISION DEL PLAN DE GOBIERNO

Al afio 2035, San Isidro sera reconocido como el distrito con mayor calidad de vida
del Peru y uno de los principales referentes urbanos de América Latina, destacando
por su tranquilidad, orden, sostenibilidad, innovacion y excelencia en los servicios
publicos.

Sera una ciudad inteligente y humana, que preserve su identidad residencial y su
patrimonio histérico y ambiental, mientras impulsa el desarrollo econémico, cultural y
tecnolégico en armonia con las necesidades de sus vecinos.

San Isidro sera una ciudad verde, resiliente y conectada, con infraestructura moderna,
movilidad eficiente, espacios publicos de excelencia y una Costa Verde integrada al
desarrollo urbano, convertida en un nuevo icono de encuentro, cultura y recreacion.
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Nuestro propdsito es construir una ciudad que inspire orgullo, bienestar vy
oportunidades para las presentes y futuras generaciones, porque San Isidro merece
mas.

lll. ESTRATEGIAS

Las estrategias de gobierno se desarrollaran a través de cinco ejes estratégicos:

San Isidro Tranquilo, Ordenado y Residencial.
San Isidro Conectado y Ciudad Inteligente.
San Isidro con Mas Calidad de Vida.

San Isidro Verde, Sostenible y Resiliente.
San Isidro Lider y Referente Internacional.

Ok wphRE

Cada eje contendra:

* Problema identificado.

* Objetivo estratégico.

* Estrategias a implementar.
* Actividades y proyectos.

* Indicadores.

* Metas de gestion.
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7. FORMATO RESUMEN DEL PLAN DE GOBIERNO

PROBLEMAS
IDENTIFICADOS

OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

INDICADORES

METAS
(2027-2030)

DIMENSION SOCIA

L

Necesidad de

Fortalecer la

1. Porcentaje del
distrito cubierto
con videovigilancia

1. Alcanzar el
100% de cobertura
del distrito con
videovigilancia

reservar la tranquilidad y inteligente. inteligente.

P . convivencia 2. Namero de 2. Implementar y
tranquilidad, la )

. . ciudadana Centros mantener
convivencia . . :

. mediante Inteligentes de operativo un
ciudadanay la : . .
calidad del entorno segurldad Segurldad Centro In'tellgente

preventiva, implementados y de Seguridad las
urbano frente a las tecnologia operativos 24 horas
nuevas dinamicas ogiay P . ;
. capacidad de 3. Porcentaje de 3. Reducir
metropolitanas. - :
respuesta. reduccion de progresivamente
delitos los delitos
patrimoniales. patrimoniales en el
distrito.
1. Namero de 1. Preservar
areas integralmente el
patrimoniales y Bosque El Olivar y
- ambientales las zonas
Crecimiento Proteger la .
. . preservadas. tradicionales del
urbanoy residencialidad, el ; o
) 2. Namero de distrito.
necesidad de orden urbano y el )

reservar la patrimonio Observatorios 2. Impleme_ntar el
prese : Urbanos Observatorio
identidad ambiental e . -

, : o implementados y | Urbano Municipal.
residencial del histdrico de San .
distrito Isidro operativos. _ 3: Mantener a_ltos
' ' 3. Porcentaje de | niveles de calidad
satisfaccion urbanay
vecinal sobre el residencial en el
entorno urbano. distrito.
1. Nimero de
Vecnos 1. Implementar el
beneficiados con el L
rograma Médico programa Médico
Nuevas Fortalecer los b Municipal en Casa.

necesidades de
bienestar, salud y
atencion a la
poblacioén en todas
las etapas de la
vida.

servicios de salud,
deporte y
desarrollo humano,
promoviendo una
mejor calidad de
vida.

Municipal en Casa.
2. Numero de
Policlinicos
Municipales
implementados.

3. Numero de
Polideportivos
Verticales
construidos y
operativos.

2. Construiry
poner en
funcionamiento 2
Policlinicos
Municipales.

3. Construir 3
Polideportivos
Verticales.

Creciente
demanda de
programas para
adultos mayores,
personas con

Promover el
bienestar integral y
la inclusién social.

1. Ndmero de
Casas del Vecino
implementadas.
2. Numero de
beneficiarios de
programas para

1. Implementar
Casas del Vecino
en los 5 sectores
del distrito.

2. Ampliar la
atencion integral al
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discapacidad y
familias.

adultos mayores y
personas con
discapacidad.

adulto mayor y
personas con
discapacidad.

Mayor presencia
de mascotas y
necesidad de
fortalecer el
bienestar animal.

Consolidar un
distrito Pet Friendly
y fortalecer la
salud veterinaria
municipal.

1. Ndmero de
mejoras
implementadas en
la Veterinaria
Municipal.

2. Numero de
campafas de
bienestar animal
realizadas.

3. Numero de
espacios y
bebederos Pet
friendly

1. Modernizar la
Veterinaria
Municipal.

2. Realizar al
menos 20
campafas
distritales de
bienestar animal
durante la gestion.
3. Implementar
nuevos espacios
para mascotas y
bebederos Pet
friendly.

DIMENSION ECONOMICA

Necesidad de
modernizar los
servicios
municipales y
adecuarlos a los
estandares
internacionales de
una ciudad
inteligente.

Convertir a San
Isidro en la primera
Smart City integral
del Pert mediante
innovacion,
tecnologia y
gobierno digital.

1. Porcentaje de
tramites
digitalizados.

2. Namero de
servicios
integrados en la
App Vecino San
Isidro.

3. Implementacion
del Gemelo Digital
del Distrito.

4. Numero de
sistemas con
Inteligencia
Artificial
implementados.

1. Digitalizar mas
del 80% de los
tramites
municipales.

2. Implementar la
App Vecino San
Isidro con servicios
integrados.

3. Implementar el
Gemelo Digital del
Distrito.

4. Implementar 1A
en la atencion y
gestiéon municipal.

1. Nimero de

1. Implementar la

. programas de Academia

Necesidad de ! S .

Impulsar un innovacion Municipal de
fortalecer la ) . iy
o ecosistema de implementados. Innovacion.

competitividad y . - , : .

: innovacion, 2. Namero de 2. Capacitar a mas

consolidar el _ . i
. emprendimientoy | vecinos de 8,000 vecinos
liderazgo . 2

e desarrollo capacitados. durante la gestion.
economico y L :

. . econdmico 3. Convenios con 3. Implementar
financiero del . . . ;
distrito sostenible. universidades y Becas San Isidro

organismos Global y convenios
internacionales. internacionales.
. 1. NUmero de 1. Construir el

Necesidad de )

Desarrollar proyectos Gran Complejo
contar con nueva e -

. proyectos emblematicos Cultural Municipal.
infraestructura o : X
cultural. turistica emblematicos que | ejecutados. 2. Construir un

- Y| consoliden a San 2. Metros Auditorio para
de servicios que .
Isidro como cuadrados de 2,000 personas.
fortalezca el
- : referente urbanoy | nueva 3. Implementar el

posicionamiento - : o
internacional del cultural de América | infraestructura Teatro Municipal y

S Latina. cultural. la Casa de la
distrito. . S

3. Numero de Musica.
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eventos 4. Desarrollar una
internacionales agenda cultural
realizados. internacional
permanente.
1. Implementar el
Parque Costero
Luenss |30
Necesidad de cuadrados .
aprovechar el Recuperar e recuperados del miradores y
andenes

potencial de la
Costa Verde como
espacio de
integracion urbana,
recreacion y
turismo.

integrar la Costa
Verde como un
nuevo icono
urbano y turistico
del distrito.

borde costero.

2. NUumero de
nuevos espacios
recreativos y
culturales.

3. Nimero de
visitantes.

paisajisticos.

3. Desarrollar
espacios
inmersivos y
culturales.

4. Integrar ciclovias
y circuitos
peatonales
saludables.

Necesidad de
mejorar la
movilidad y la

Modernizar la

1. Numero de
estacionamientos
inteligentes
implementados.
2. Numero de

1. Implementar
estacionamientos
inteligentes.

2. Modernizar la
red semaférica del
distrito.

experiencia urbana mfraestructu_ra_ intersecciones con 3 Replantear e
mediante urbana_ y optimizar semaforizacion Integrar las
. la movilidad s ciclovias con
infraestructura : inteligente. o .
sostenible. = distritos vecinos.
moderna e 3. Kilometros de
Lo ; . 4. Implementar
inteligente. ciclovias L
mejoradas e nuevos circuitos
. peatonales y
integradas.
senderos
saludables.
DIMENSION AMBIENTAL

Necesidad de
fortalecer la
sostenibilidad
ambiental y
preservar el
liderazgo de San
Isidro como distrito
verde frente a los
efectos del cambio

Consolidar un
modelo de ciudad
verde, sostenible y
resiliente mediante
infraestructura
ambiental moderna
y gestion eficiente
de los recursos

1. Ndmero de
arboles y especies
ornamentales
plantadas.

2. Metros
cuadrados de
areas verdes por
habitante.

3. Numero de
parques con

1. Plantar 100,000
arboles y especies
ornamentales
durante la gestion.
2. Incrementar las
areas verdes del
distrito.

3. Implementar
riego inteligente en

o naturales. . . o=
climatico. sistema de riego parques y jardines.
inteligente.
Implementar 1. Namero de 1. Construir dos
sistemas PTAR Plantas de

Necesidad de
optimizar el uso del
agua y fortalecer la
sostenibilidad
hidrica del distrito.

innovadores para
el
aprovechamiento
eficiente y
sostenible del
recurso hidrico.

implementadas.
2. Porcentaje de
agua reutilizada
para riego.

3. Numero de
sensores de

Tratamiento de
Aguas Residuales
(PTAR).

2. Incrementar
progresivamente la
reutilizaciéon del
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humedad
instalados.

agua tratada.

3. Implementar
sensores
inteligentes de
humedad en
parques y areas
verdes.

Necesidad de
fortalecer la
gestion de
residuos y
promover una
cultura ambiental
responsable.

Impulsar un
modelo de
economia circular
y gestion
sostenible de
residuos sélidos.

1. Toneladas de
residuos
reciclados.

2. Nimero de
biodigestores
implementados.
3. Numero de
hogares
incorporados a
programas
ambientales.

1. Implementar el
Programa Basura
Cero.

2. Instalar
biodigestores para
el
aprovechamiento
de residuos
organicos.

3. Incrementar la
participacion
ciudadana en
programas de
reciclaje y
educacion
ambiental.

Necesidad de

1. Nimero de
edificios
municipales con
energia solar.

1. Incorporar
paneles solares en
infraestructura
municipal.

) Promover 2. Numero de 2. Modernizar la
incorporar . e
T infraestructura proyectos de iluminacion publica
energias limpias e . ! .
) sostenible, infraestructura con tecnologia
infraestructura .y o -
resiliente frente al eficiente y resiliente LED eficiente.
L resiliente. ejecutados. 3. Implementar
cambio climatico. iy
3. Reduccion del proyectos de
consumo infraestructura
energeético resiliente y
municipal. sostenible.
1. Implementar el
Parque Costero
1. Metros San Isidro.
cuadrados 2. Construir
Necesidad de Recuperar el borde recuperados del miradores,
recuperar e b borde costero. andenes
: costero y ., Y
integrar , 2. Numero de paisajisticos y
4 convertirlo en un . o
ambientalmente la . miradores y circuitos
nuevo icono . A
Costa Verde como . espacios publicos | peatonales
- ambiental y .
espacio de o implementados. saludables.
paisajistico del -
naturaleza y o 3. NUumero de 3. Integrar la Costa
> distrito. L
recreacion. visitantes a los Verde con
nuevos espacios ciclovias, areas
ambientales. recreativas y
espacios
culturales.
DIMENSION INSTITUCIONAL

Necesidad de
modernizar la

Implementar una

gestion municipal

1. Porcentaje de
tramites

1. Digitalizar mas
del 80% de los
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gestion municipal y | moderna, digital, digitalizados. tramites
adecuarla a los innovadora y 2. Namero de municipales.
estandares centrada en el servicios 2. Implementar una
internacionales de | vecino. disponibles en Plataforma Unica
una ciudad linea. de Servicios
inteligente. 3. Nivel de Municipales.
satisfaccion de los | 3. Incrementar la
vecinos con los satisfaccion vecinal
servicios respecto a los
municipales. servicios
municipales.
1. Implementar el
. 1. Implementacion | Gemelo Digital de
N i L .
ecesidad de del Gemelo Digital. | San Isidro.
contar con . .
) . Incorporar 2. Numero de 2. Implementar Big
informacion . ; i
integrada y tecnologia e sistemas con Data Municipal.

. inteligencia Inteligencia 3. Incorporar
herramientas P L . .
tecnolégicas para artlflplal en Ia_ _ Artificial. Int(?:-I.lg_enma

gestion del distrito. | 3. Namero de Artificial en los
la toma de S
decisiones bases de datos principales
' integradas. servicios
municipales.
1. Publicar

Necesidad de

1. Namero de
plataformas de
transparencia

informacion de
obras, presupuesto
y contratos en

. implementadas. tiempo real.
fortalecer la Consolidar un > Nimero de 2. Implementar
trans_parencia y la | gobierno abierto, p.rocesos éobierno Abierto y
c_onflanza transparente y publicados en datos abiertos.
ciudadana en la participativo. X
gestion pblica. tiempo real. 3. F'or_taleg:,er la

3. Indice de participacion
satisfaccion ciudadanay
vecinal. rendicion de
cuentas.
1. Implementar el
Centro Inteligente
1. Tiempo de de Operaciones

Necesidad de
optimizar la
coordinacion de los

. un Centro sistemas emergencias y
servicios . ) 2
- Inteligente de integrados. servicios
municipales y la . , L
Operaciones 3. Numero de municipales.
respuesta frente a o . .
emergencias Urbanas. incidencias 3. Mejorar
9 ' atendidas progresivamente
digitalmente. los tiempos de
atencion y
respuesta.

Integrar la gestion
municipal mediante

respuesta ante
emergencias.
2. Namero de

Urbanas.
2. Integrar
seguridad, transito,

Necesidad de
fortalecer la
identidad digital y

Modernizar la
relacion entre la
municipalidad y los
vecinos mediante

1. Numero de
usuarios
registrados.
2. Nimero de

1. Implementar la
App Vecino San
Isidro.

2. Implementar la

simplificar el - . - . o
P servicios digitales | servicios Identidad Digital
acceso a los . ) .
integrados. integrados en la Vecinal.
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servicios App Vecino San 3. Facilitar el
municipales. Isidro. acceso integral a
3. Numero de los servicios
tramites realizados | municipales desde
digitalmente. cualquier
dispositivo.

PROPUESTA DE RENDICION DE CUENTAS SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL
PLAN

La gestién municipal de San Isidro 2027-2030 estara basada en los principios de
transparencia, participacion ciudadana y evaluacion permanente de resultados. En
ese sentido, se establecera un sistema moderno de rendicidn de cuentas que permita
a los vecinos conocer de manera clara, oportuna y verificable el nivel de avance de
cada uno de los compromisos asumidos en el presente Plan de Gobierno.

Para ello, se implementaran los siguientes mecanismos:

* Publicacion periédica de los avances del Plan de Gobierno a través del Portal
de Transparencia y de la Plataforma Digital Municipal.

* Presentacion anual de informes de gestion y cumplimiento de metas, con
indicadores obijetivos y verificables.

* Implementacién de un Tablero de Control Ciudadano, donde los vecinos podran
visualizar en tiempo real el avance de obras, proyectos e indicadores de gestion.
* Desarrollo de un sistema de Gobierno Abierto que permita acceder a
informacion actualizada sobre presupuesto, inversiones, contrataciones y
ejecucion de proyectos municipales.

* Realizacién de audiencias publicas de rendicion de cuentas y espacios
permanentes de participacién vecinal para recoger opiniones, propuestas y
evaluar los resultados de la gestion.

* Incorporacién de herramientas tecnolégicas, inteligencia artificial y analitica de
datos para monitorear el cumplimiento de los objetivos estratégicos y optimizar
la toma de decisiones.

La gestion municipal asumira el compromiso de informar permanentemente a los
vecinos sobre los avances alcanzados, promoviendo una administracion moderna,
transparente y orientada a resultados.

Nuestro propdsito sera construir una relacion de confianza con la ciudadania, basada
en hechos, metas cumplidas y una gestién que rinda cuentas de manera permanente,
porque San Isidro merece una municipalidad cercana, eficiente y transparente.
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